CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y COOPERACION

Entre el SECRETARIADO PERMANENTE DE TRIBUNALES DE CUENTAS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, denominada en adelante “SPTCRA”, con domicilio en Juan B. Justo
N® 555, de la Ciudad de Resistencia - Pcia. de Chaco, representada en este acto por su Presidente Dr.
Rubén Edgardo Quijano y la FEDERACION ARGENTINA DE CONSEJOS PROFESIONALES
DE CIENCIAS ECONOMICAS, denominada en adelante “LA FACPCE”, con domicilio en Av.
Cérdoba 1367, 6° Piso, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representada por su Presidente Dr.
Ramoén Vicente Nicastro y su Secretario, Dr. Daniel Carlos Feldman, acuerdan en celebrar el presente
Convenio Marco de Colaboracion y Cooperacidn, sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA
El objeto del presente Convenio es regular la mutua complementacion y cooperacioén que sirven a su
respectivo desarrollo institucional potenciando sus capacidades para investigar, difundir y fomentar el
progreso de la teoria, la técnica y la utilizaci6n integrada de los sistemas de administracién financiera
del sector piblico y de las finanzas piblicas, Técnicas de Planificacién, Presupuestarias y disciplinas
afines. Este modo de vinculacién permitird brindar un mejor servicio a las necesidades de la
comunidad, actuando como instrumento de difusién y aplicacién de nuevas técnicas de administracion
financiera en el sector pliblico nacional, provincial y municipal. Se reconocen mutuamente capaces
para la celebracidn del presente, sujeto a las clausulas del presente convenio.

SEGUNDA
Ambas partes convienen en establecer relaciones de complementacién, cooperacién y asistencia
reciproca de cardcter académico, cultural, tecnolégico y de servicio. Dichas relaciones se efectivizaran
por la adopcién de medidas de coordinacién y accién en comin en todas las dreas propias de su
incumbencia, toda vez que las circunstancias lo ameriten. Las instituciones signatarias manifiestan su
voluntad de llevar a cabo, entre otras, las siguientes acciones: Actuar cada una como organismo asesor
de la otra en relevamiento y resolucién de problemas sobre temas de su competencia. Colaborar en
proyectos de investigacién y desarrollo que la contraparte tenga en ejecucion, intercambiando
informacion y personal idéneo. Organizar conferencias, seminarios, cursos y otras acciones relativas a
temas de interés de alguna de las partes. Desarrollar programas de formacion profesional y atencién
comunitaria que permitan satisfacer las demandas generadas por la comunidad, comprometiendo la
participacidn de los actores sociales en su gestion.

TERCERA
Ambas partes se comprometen a reconocer como funciones normales de su personal docente y/o
técnico el cumplimiento de las tareas que se les asigne en virtud del presente convenio, sin que ello
implique obligacién pecuniaria alguna de la celebrante, salvo acuerdo expreso en contrario; y a prestar
facilidades de acceso a los servicios académicos, cientificos, tecnolégicos y culturales a los docentes,
graduados, estudiantes y personal técnico o administrativo de la cocelebrante.

CUARTA
Ambas partes concuerdan en abrir los campos de intercambio a todas las disciplinas o especialidades
propias cada una de ellas. Las partes se comprometen, igualmente, al intercambio reciproco de
informacifn, a guardar la confidencialidad de las comunicaciones y sus contenidos, asi como a
respetar lps derechos de propiedad intelectual sobre los materiales empleados.




QUINTA
El presente convenio no debe interpretarse en el sentido de haber generado una relacién legal o
financiera entre las partes. Las condiciones particulares relativas al financiamiento, organizacién,
ejecucion de las actividades a desarrollar como asi también las cuestiones de indole judicial respecto
de desacuerdos o diferencias que pudiesen originarse, serdn establecidas para cada caso en particular,
en Protocolos o Convenios Especificos adicionales al presente.

SEXTA
Cualquiera de las partes podré denunciar el presente convenio mediante comunicaciéon fehaciente
dirigida a la otra, con seis (6) meses de anticipacion, sin que la denuncia afecte acciones pendientes o
en curso de gjecucion que no fuesen expresamente rescindidas por ambas instituciones.--—--------—-—-—

SEPTIMA
El presente Convenio entrara en vigor en la fecha de su firma. Tendr4 una duracién inicial de cuatro
(4) afios, y serd prorrogado en forma automdtica por periodos de igual duracién si ninguna de las
partes lo denunciara fehacientemente. La decisién de no renovar el presente Convenio Marco a la
finalizacién de su periodo de vigencia o de cualquiera de sus prérrogas, debera ser notificada a la otra
parte con una antelacién de al menos tres meses a la fecha indicada.

Con caracter general, la no renovacién del presente Convenio Marco no afectar a la vigencia de los
Protocolos o Convenios Especificos, ni a las actividades por ellos amparadas, sin perjuicio de lo que a
los efectos de su extincion pudiera establecerse en diches Convenios.

OCTAVA
Las partes dejan convenido, que por cualquier controversia que surgiera con motivo del presente acto
juridico se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiccion.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares del presente convenio, ambos del mismo tenor
y a un solo efecto, en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires a los 7 dias del mes de diciembre de
2012. —

{

Dr. Rubén g%'

Presidente SPTC

Dr. Daniel C. Feldman
Secretario FACPCE
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ESTATUTO DEL S.A.T.CRA.
TITULO I
p Inacion, Propbsitos y Actividad

Articulo 1°; El Secretarlado Permanente de Tribunales de Cuentas de la Republica Argentina es una
én civil, por los Trib les de Cuentas de las Provincias, d¢ ks Municlplos y Organismos
Piblica de Cantrol Externo cuya admisién se resuglva favorablemente,

Articuls 2°: £ domiclliy legal reside en la Provincla de Jujuy. La sede administrativa tendrd cardcter

bul o y serd coinckd con et lugar de residencia del Presidente del Secretariadc Permanente. En
caso de ser necesarlo, podrd tramitarse la Inscripeién o ratificacién de la persona juridica en el lugar de la
sede administrativa,

Articula 3°; Son sus propdsitos establecer una comunlicacién permanente y una relaclon directa entre todos

sus mlembros asoclados, a los fines de investkyacidn, informacian, asistencla téenica, capacitacién, estudic y
6n en las relativas al control y Riscalizacién de la hagienda piblica, come asi mismo

velar por el respeto Institucienal de los Tribunales de Cuentas como érganos de raigambre constitucional.

Articulo 4¢; Para cumplir sus propésitos podra realizar entre otras fas siguigntes actividades:

a) Promover y organizar congresos, Jornadas y cursos sobre la materla,

b) Establecer y mantener vinculos con Universidades, Facultades, Institutos y organismos en general,
relatves a la Administracién y Finanzas Plblicas, ya sean naclonales o extranjeros, plblicos o
privados.

<) Editar una revista u otro medio de publicaclén para la difusién de ternas vinculados con la materfa.

d) Constituirse en miembro de Instituclones nacionales y extranjeras vinculadas a la funcisn
fiscalizadora de la haciendz publica, mantenlendo relactén permanente con las mismas y
facilitando el Intercambio de funcionarios, expertos v cientificos.

€} Recepcionar, clasificar, evaluar y difundir {a documentaclén nacional e internacional sobre la materla,
creando un centro permanente de Inforrmaclén para servicio de sus mlembros.

f) Promover una relaclon estrecha v per con los rep antes de los poderes prblicos,
@) Crear dentro de su &mbito y dependencia crganismos e Institutos destinades exclusivamente a la
capacitacién e Investigaclén en las materlas de incurnbencia de los mlembros asociados.
A Arriba
TIULo I

Mismbros

Articule 5°: Los miembros del Secretariado Pesmanente tendrén las sigulentes categorias: activos y
adherentes. Son activos o3 Tribunales de Cuentas de fas Provinclas y los Organismos Piblicos de Control
Externo Nacional y provinclales que hagan sus veces, cuva ad én se lva fi b e, Son
adherentes los Tripunales de Cuentas de las Municipios y los Organismos Publicos de Control Externc
Municlpal, cuya admisién se resuelva favorablemente.

Articulo 6%: Los miembros activos tendrin las atribuciones y obligaciones sigulentes:

a) Aslstir con vor y voto & las Asambleas Generales, acreditando la persona que asistirdn como
delegados.

b) Apoyar técnica y financleramente al Secretariado Permanente,

<) Utilizar los servicios que se ofrezcan, gumpliendo con las normas que se fifaren para eflg.

d) Formar parte del Consej¢ Directivo en fos términos de este Estatuto.

&) Actuar como Organo de Fiscalizacién del Secretarlado Permanente en la forma prevista en este
Estatuto.

f) Pagar qportunamente las cuctas ordinarias y extraordinarias gue se ¢stablezcan.

§) Integrar los drganos de direccién de ios entes que $e creen de conformidad al articulo 4° Incise g
del presente,

h} En general contribuir al togro de los propSsitos del Secretarade Permanente
Articulo 7°: Los miembros adherentes tendrdn 123 atribuclones y obligaciones siguientes:

a} Asistlr con vaz y un voto a través de un representante que serd electo en reunkin de los miembros
adherentes por igual términe de mandato que el de los miernbros del Consejo Directivo tanto a $as
Asambleas Generales como a las reuniones del Consejo Directivo.

Los demas miembros adherentes podrdn concurrir Unicamente con voz, a través de sus respectivos
Delegados, quienss deberdn acreditar su diclon ante las des de la A |
come a las del Consejo Directivo.

b) Apoyar técnica y financleramante al Secretanado Permanente.
c) Utilizar los servicios que se ofrezean, cumpllendo con las normas que se fijaren para ello.
d) Pagar oportunamente ias cuotas ordinanas y extraordinarias que se establezcan.

&) Integrar los érganos de direcclén de los entes que se creen de conformidad al act. 49 ingiso "g” del
presante.

f) En general contribuir al logro de los propd del {ado Per e,

Articulo B9 Para ingresar como miembro active o adherente, deberd presentarse solicitud a! Consejo
Biractive, el que resclverd la admisién de conformidad a las normas de este estatuto.

& Amriba
TITULO IIT

Grganos
CAPITULO I

s Asamblea General

Articulo $°; La Asamblea General es ¢l 6rpano supremo del Secretariado Permanente y estard Integrada por
todos sus miembros.
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Articulo 10%: La Asamblea General puede sesionar en forma ordinaria ¢ extraordinaria. Las sesiones
ordinarias se celeb 1 | procurd que ceincidan en la fecha y lugar ¢on (a realizacidn de los
congresos y Jornadas Nacionales de Tribunales de Cuentas de la Republica Argentina. Las Asambleas

Generales distintas de las anteriores serdn extraordinarias

Articulo11®: Las asambleas extraordinarias serdn convecadas por el Conseje Directivo ¢ a pedklo de un
minimo del 0% de sus mlembros con dereche a voto.

Articulo 12°: Cada miembro activo tendré derecho a un voto, aunque aslstan varios delegados en su
representacién; los mlembros adherentes deberdn designar un representante con derecho a voto

Articule 13°: La Asamblea General convocada y reunkda en la forma prevista en este estatuto hard quérum
con la presencla de la mayoria de sus miembros con derecho a vato, salve €n ks casos de los Articulos 32° y
33° La Asamblea General serd presidida por el Presidente del Secretariado Permanente y actuard como
secretaria &l Secretarlo de Actas. y sl aln asi nc se cubriera ese carge la cobertura serd conforme con lo
dispuesto en el Articulo 24° del presente Estatuto,

Transcurrita una hora de la fjada para el Inicio de la Asamblea, hard quérum con los miembros presentes,
salvo para los casos de los Articulos 320 y 330,

Articulo 14°: Las resoluciones de Ja Asamblea General se adoptarén por simple mayoria de votos de sus
miembros presentes con derecho & voro, salvo en los casos de los articulos 29° y 30° de este estatuto. En
casa de empate, el presidenie de la Asamblea General tendrd voto dlrimente,

Articulo 15°: La Asamblea General tendrd las siguientes atrbuciones y obligaciones:
a) Procurar el lagro de ks propbsites del Secretanado Permanente.

B) Elegir al Presidente, Vicep 1% ¥ Vicepi 2°, al Secretario General, y & Secretario de
Relaciones Institucionales los que conformardn el Comité Ejecutivo del Consejo Directivo; a los
Miembros del referido Consejo en calidad de vocales y a los miembros del Grgano de Fiscalizaclén.

c) Elegir de entre los Vocales tres ¢on orden de prelacion, 19, 29 y 39, a los fines pravistos en el articule
24 del presente estatuto..

d) Beterminar 12 sede de las Asambleas Generales Ordinarias.
€) Aprobar los pragramas y el presup de! lado Per

f} Fljar las cuotas ordinarias y extraordinarias que deberdn aportar los miembros activos y adherentes.

9) Pronunciarse sobre el Informe anual de actividades gue rinda el Presidente del Secretariade
Permanenta.

h) Pronunclarse sobre la gestlén flnanclera patrimonial, para lo cual deberd considerar el inferme que
emita el Grgano de Fiscallzacion.

i) Aprobar el Reglamento Interno del Secretarlade Permanente.
1) Aprobar las reformas de este estatutc de acuesdo ¢on lo prescripto en el articulo 329,
k) Aprobar la disolucién del Secretarlado Permanente de acuerdo con ke establecido en el articulo 339,
1) Resolver cualquier asunto no previstd en el estatuto.
& Arrba
CAPITULD II
El Consajo Directive

Artfculo 16°: i Consejo Directivo es el 6rgano que dirlge y administra el Secretariado Permanante.

Articulo 17°: El Consejo Directive estard Integrado por todos les miembros actlvos del Secretariado
Perr ¥ pOr un repr de los bros adherentes a excepcién de quienes Integren al Grgano
de Flscalizacién.

Articule 18 El Consejo Directivo contard con un Comité Ejecutive Integrado por el Presidente, el

Vicepr 1%, ¢l Vicep ik 2°, el Secretario General, e Secretario de Relaclones Instituclonales, el
Secretarie de Prensa y Difuslén y &l io de Dep ; los que d 4n des afios en sus funciones,
Serdn elegldos por simple mayoria de votos de los miembros con 4 he a vote p tes en la

Ganeral y sus cargos serin ad-h 3 ser reelegic

Articwio 199: El Consejo Directive deberd revnirse dos (2) veces por afo por lo menos, celebrdndose las
reuniones Indistintamente en la sede de cualquiera de los mlembros del Secretarlade Permarente.

Las resoluciones se tormardn por simple mayoria de votos, slendo nedesaria la presencia de la mitad mas uno
de sus integ para e. 5i no se ak tal quérum; transcurrido una {1} hera de [a

fijada para el Inicio de la seslén, podrd hacerlo con los miembros presentes.

Articulo 20°: E| Consejo Directlv tendrd las atribuciones y obligaciones sigulentes:

a} Desnar 2l Secretarlo de Actas.
b} Velar por el a de las
encomendados por la misma.

de la blaa general y ejecutar los actos

c) Poner a consideraclén de Is asambiea genera! los programas y el presupuesto del Secretarlado
Permanente.

d} Poner a consideracién de la Asamblea General las cuotas de los miembras y percidirias en a forma y

con las mod: des que le ide la misma,

e) Preparar todos los e inft on ia para la r on de los Congresos v
Jomadas Naclonales de Tribunales de Cuentas de 18 Repiblica Argentina, coordinando |a tarea con
el b le de {a org 1an de fos mismos.

f} Cotaborar con los miembros ceganizadores de Cangresos, Jornadas, cursos y otres eventos, en la
difusién de las resoluciones, recomendaciones, ponenclas y <omunicaciones aprobacas per los
mismos.

9) Reallzar todos ivs actos conducentes al cumplimiento de los propdsitos v actividades dei Secretariado
Permanente, conforme I previsto en los articutos 3° y 4° de este estatute,

h) Represantar a los miembros en toda la gestién que ellos le encomienden, que sean de interés general
¥ que tengan relacidén con los propésitos y actividades que debe cumplic el Secretariade
Permanente,

1) Crear los entes de cenformidad a lo dispuesto en ¢l articulo 4° Inclso “g” del presente.

1) Reglamentar las mislones y funcienes dei Comité Sjecutivo.
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k) Elevar proyecto de Reglamento Interno que regird el funcionamiente del Secretarlado Permanente 2
la Asamblea General para su tratamiento,

CAPITULO TXX
COMITE EJECUTIVO

Articulo 21%: B Fresidents dei Seceatarado fermanants tenard s stobuciones v obiigacones squis

a) Ejercer Ia representacién del Secretarlado Permanente.

b) Convocar a reunlones del Consejo Directive, presuir las deliberaciones y dirlmir las votaciones en caso
de empate.

) Cumplir ios mandatos de |a Asamblea Generat y Consejo Directtvo y en general los que se desprendan
de este estatuto v reglamentos del Secretanado Permanente.

d) Resolver los casos de urgencia, convocando a reunidn del Comité Epecutivo si fuera necesaria rindlende
cuents de las mediias adoptadas en la primera reunién que celebre el Canseja Directivo,

€) Designar al o Adr %, quien lo asistird en las tareas rel. con la én,
Deberd pertenecer al Tribunal de Cuentas, Organos y Organismas Publicos de Control Externo del
Presid slendo éste resp e por la 6n del Secretarlo.
Articulo 22°: EI I e 1° es el reempl, natural del Presid en caso de de éste,
teniendo ademds entre otras stribs y ablig las. :

€) Cocrdinar con los responsables, [a edicién y distribucién de Ia revista y demds publicaciones.

b) Coordinar con ks responsables de Jos organismos e instltutos destinades a la capacitacién e
investigacién en las materias de | bencla de los Tr de Cuentas, Grganos y Organismes
Publicos de Control Externo, las actividades que se desarrgllan.

) Asistir a las reuniones del Comlité Ejecutivo y Conselo Directiva

Articulo 23°: El Vicepresidente 20 es el p te del Vicepr 1¢ asumiende todas las
atributiones y obligaciones que a este le atafien.

Articulo 24 Los vocales 19, 29 y 39 sustituirdn al Presidents, vicepresidente 19 y 20 cuando la ausencia
de algunos ¢ la totalidad de ellos impidan ta cobertura de la vacancla, sea esta transitoria ¢ permanente. Su
duracién serd por el tlempe que dure la ausencia ¢ hasta I el segiln corresp Si se
produjera el reemplazo total deberdn elegirse tres nuevos Vocales para tal funcién, los que durardn e
tiempo que resta del mandato.

Articulo 25°: E| Secretariy Gengral, et Secretaric de Relaciones Institucionales, el Secretario de Prensa ¥
Dlfusidn y el Secretarlo de Deportes, colaborardn en todas las tareas inherentes al Consejo Directiva y

Comité Ejecutivo ¥ sus funciones especificas serdn en el R Interng.

En caso de vacarkla en estas Secretarlas se designaré en Reunién de Consejo Directivo de entre el resto de
los Vocales et o los reemplazantes por ef término del mandate que resta.

& Arriba
CAPTTULG IV
El Secretario Administrativo

Articulo 26°: El Segretario de Actas tendrd las atribuclones v oblipaciones sigulentes:

a) Participar en |as reuniones del Consejo Directivo y elabarar el proyecto de Acta a ser sometida para
su aprobacldn en I3 préxima reunlén.

b} Actuar como secretario en las Asambleas Generales, elaborandc el correspondiente prayecto de Acta.
CAPITIRGO ¥
El Secratario Administrative

Articulo 27°; E| Secretaric Adminlistrativo deberd ser una persona de notorla versacidn y actua¢ion en Ja
materia y tendrd las atribucicres y obligaciones siguientes:
a) Realizar fa funciin administrativa del Secretariado Permanente.

) Suscriblr conjuntamente con el Presid: ta docur &n y cor

€} Elaborar los informes de las actividades y pt 2l presid

d) Participar de’las reuniones del Consejo Directivo, del Comité Ejecutive y/o de las Asambleas cuando
asi se 10 requiera.

€) Preparar todas las Instrumentaciones necesarias para el cumplimlento de las resaluciones de la
Asamblea General, del Consejo Directivo y del Comité Elecutive

CAPITULG VI

El &rguno de Fiscalizacién

Articulo 28°: Actuard <omo drganc de flscalizacién un Sindice Titular que seré un miembro active elegido
por la Asamblea General. Tamblén se elegicd un miembro activo como Sindlco suplente, para el caso de
ausencia del titular, Durardn dos (2) aflos en sus funclones, pudiendo ser reelectos.

Articulo 29°; El Sindico Titular tendrd las atribuclones y obligaclones siguientes;

#)} Examinar la deocumentacidn y los lbros del Secretarlado Permanente realizando cuando fo considere
conveniente, auditoria de los mismaos,

&) Evaluar fa gestién f pi onial del Secretariado Per emitienda informe sobre Jos
estados contables.
TITULO IV
Régiman financiers y patrimonial
Articulo 30%: Los recursos del Secretarlado Permanente provendrén:

2) De las cuotas ordinarlas y extraordinarias que se establezcan,
b} De los di y des de que sea objeto.

<) De los frutos y disposicién de sus bienes y serviclos.
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d) De las aportaciones de sus miembros, Instituciones, organismos nacionales o Internacionales ¥
personas de cuadiquler naturaleza, en apoyo a las actividades del Secretarlado Permanente en
general o para |a realizacldn de proyectos especificos.

Articulo 31°: El ejerciclo financiero comlenza el 1° de enere y tarmina el 21 de diciembre de cada afo.

Lo v

Reforma y disolucién

Articulo 32": La Asamblea Genaeral podrd aprobar reformas a este , con ¢l voto £ de dos
tercios de la totalidad de miembros con derecho a voto del Secretariade Permanente y siempre que haya
sldo convocada expresamenta para ese efacto

Articulo 33°: El Secretariads Permanente podrad ser disuelto por resclucién de la Asamblea General con el
voto de Jos dos terclos de la totalldad de los méiembros con derecho a wiro, slempre que haya sido convocada
expresamente para ese efecto.

Articulo 34°: En caso de digolucién de la entidad Ios bienes que integran el patrimonlo de la misma deben
pasar a otra entidad exenta por la Adr I6n Federal de Ingresos Piblicos o al Poder de la
Nacién, Previnclas o Municipks, de acuerdo con lo que resuelva la Asamblea General que decida la
mencicnada disolucién.

THYLO vI
Normas Gonerales

Articulo 35°: Si debleran desiy 0 tes del Secr lado Permanente del Tribunates de
Cuentas, Organos y Organismos Piblicos de Contrel Externo de (a Repiiblica Argentina, para ocupar carges
de conduccldn en entidades internacionales, la elecclén la realizars ef Consejo Directivo, par simple mayoria,
no pudiendo resultar electos los miembros que integran el Comité Ejecutivo.

Articula 36%: Todes los cargos previstos ¢n ¢l presente estatuto serdn “ad-honorem”.

Articulo 379; A |as actuales autcridades del Comité €jecutivo nombradas <on antencridad a la entrada en
lgencia del p les serdn las nuevas previsiones estipuladas por el art. 18° en
cusnto a duraclon del mandato, reeleccién y forma de eleccién.

& Arriba
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